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ПРОТОКОЛ № 48/22 

засідання Миколаївської обласної регіональної експертної ради з питань 

ліцензування та атестації навчальних закладів 

від 30.11.2022 
 

Усього членів РЕР – 26 осіб, з них ____ не працюють 

Присутні – ____ осіб 

На засіданні присутні керівники закладів освіти, які атестуються. 

 

 

 

І. АТЕСТАЦІЯ ЗАКЛАДІВ ПРОФЕСІЙНОЇ (ПРОФЕСІЙНО-

ТЕХНІЧНОЇ) ОСВІТИ 

Доповідач: Кирилюк А.В. 
 

1.1. Новоодеський професійний аграрний ліцей. 

1.2. Надбузький професійний аграрний ліцей. 

1.3. Державний навчальний заклад «Южноукраїнський професійний 

ліцей». 

 

 

 

І. Атестація закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
 

1.1. Слухали Кирилюк А.В., яка представила членам РЕР атестаційні 

матеріали Новоодеського професійного аграрного ліцею (56600, Україна, 

Миколаївська область, м. Нова Одеса, вул. Центральна, 218), ід. код: 02546105 з 

професій: 

Під час роботи експертної ради з питань ліцензування і атестації 

навчальних закладів при Департаменті освіти і науки Миколаївської обласної 

військової адміністрації було проаналізовано акт про наслідки атестаційної 

експертизи Новоодеського професійного аграрного ліцею, довідки експертів, 

акт самоаналізу закладу, установчі документи, робочі навчальні плани, 

дозвільні документи, заслухано членів експертної комісії з атестаційної 

експертизи, директора ліцею. 

Код 

за ДК 

003:2

010 

Назва професії 

Види 

професійної 

підготовки 

Ліцензований 

обсяг освітньої 

послуги (осіб) 

4112 

4121 

Оператор комп'ютерного набору 

Обліковець з реєстрації бухгалтерських даних 

до завершення циклу навчання (24.01.2025) 

ППП 30 

5141 Перукар (перукар-модельєр) ППП 30 

5141 Манікюрник ППП 30 
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Результати аналізу матеріалів та документів, виступи членів експертної 

комісії свідчать про наступне: 

Новоодеський професійний аграрний ліцей відповідає заявленому статусу. 

Заклад освіти створений в 1966 р., як професійно-технічне училище № 16 

для забезпечення робітничими кадрами тресту “Миколаївсільбуд” та 

сільськогосподарських підприємств району і області, (наказ Державного 

комітету професійно-технічної освіти від 25.04.1966 № 131). 1 липня 2003 р. 

відповідно до наказу від 12.06.2003 № 371 Міністерством освіти і науки 

України ПТУ № 16 реорганізовано в Новоодеський професійний аграрний 

ліцей. 

У своїй діяльності ліцей дотримується державної дисципліни і керується 

Конституцією України, Законом України “Про освіту”, “Про професійну 

(професійно-технічну) освіту”, “Про повну загальну середню освіту”, Статутом 

ліцею, іншими інструктивно-нормативними документами. Заклад освіти 

нормативно-правовими документами забезпечений повністю. 

Новоодеський професійний аграрний ліцей – це комплекс будівель, який 

займає площу 1 га, до його складу входять: навчальний корпус з загальною 

площею – 2262,7 м2 (корисна – 1864 м2) типової забудови 1980 року, 

п’ятиповерховий гуртожиток  – 4741 м2  на 360 місць збудований за типовим 

проєктом в 1983 р., столова – 479 м2 на 80 місць, топкова – 25,2 м2 та інші 

допоміжні споруди. 

Для забезпечення освітнього процесу в ліцеї наявні 21 кабінет (11 сумісних), 

4 виробничі майстерні, 9 лабораторій (4 сумісних) (у кабінетах теоретичного 

навчання площа на одного учня в середньому складає 1,8 - 2,2 м2, у майстернях – 

8 м2, у лабораторіях – 3,6 м2), бібліотека на 30 посадкових місць, актова зала на 240 

учнів, спортивна зала – 328 м2, зал важкої атлетики, тренажерний зал та побутові 

приміщення. Навчальне господарство площею 2 га.  

Ліцей здійснює освітню діяльність у сфері професійної (професійно-

технічної) освіти з 11 професій відповідно до ліцензії АЕ № 636643 від 16.06.2015, 

та рішень про видачу ліцензії: наказ МОН від 24.05.2019 № 661-л; наказ МОН від 

07.04.2022 № 59-л. Атестованими є 5, що становить 45,5 %. 

Атестуються 3 професії (27,3 %) – 4112 Оператор комп’ютерного набору, 

4121 Обліковець з реєстрації бухгалтерських даних; 5141 Манікюрник; 

5141 Перукар (перукар-модельєр). 

Для здійснення підготовки здобувачів освіти з професій, що атестуються 

обладнано 18 кабінетів (9 сумісних) (14 кабінетів з професійно-теоретичної та 

4 кабінети з загальнопрофесійної підготовок), 6 лабораторій (4 сумісних), 

2 майстерні. Оснащення з професійно-теоретичної підготовки становить 85 %, 

професійно-практичної підготовки – 95 %, загальнопрофесійної підготовки – 

87 %. 

Основними замовниками робітничих кадрів з професій які атестуються, є 

юридичні та фізичні особи-підприємці. З центром зайнятості заклад освіти не 

співпрацює.  
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Проєктна потужність ліцею розрахована на прийом та навчання 

640 здобувачів освіти. 

Прийом здобувачів освіти на навчання здійснюється на підставі особистих 

заяв вступників відповідно до правил прийому розроблених на підставі 

«Типових правил прийому до закладів професійної (професійно-технічної) 

освіти України» затверджених наказом МОНУ від 14.05.2013 № 499 (зі 

змінами), статуту та чинного законодавства. Правила прийому до 

Новоодеського професійного аграрного ліцею затверджені директором та 

погоджені з департаментом освіти і науки Миколаївської облдержадміністрації. 

На момент проведення атестаційної експертизи в Новоодеському 

професійному аграрному ліцеї навчається 408 здобувачів освіти за 6-ти 

професіями (всі здобувачі освіти – за регіональним замовленням). Контингент 

здобувачів освіти за професіями, які атестуються відображений у таблиці: 
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4112 

 

4121 

Оператор комп’ютерного набору 

Обліковець з реєстрації 

бухгалтерських даних 

3 роки 

20 тижнів 
9 кл. 

ППП І - 30 Д 

ІІ - 25 Д 

ІІІ - 24 Д 

ІV - 15 Д 

 

3 

 

94 

5141 

5141 

Перукар (перукар-модельєр) 

Манікюрник 3 роки 9 кл. 

ППП І - 30 Д 

ІІ - 27 Д 

ІІІ - 26 Д 
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83 

Ліцей працює за п’ятиденним робочим тижнем. Тижневе навантаження 

складає до 36 годин, денне – до 8 годин. Тривалість уроків теоретичного 

навчання становить 45 хвилин з перервами між ними 5-10 хвилин та великою 

перервою 30 хвилин. Тривалість уроків виробничого навчання – 6 годин, уроків 

на виробництві – 7 годин. З 25  лютого 2022 року у зв’язку з введенням 

воєнного стану в Україні в ліцеї організовано змішану форму навчання. 

У закладі освіти наявні робочі навчальні плани і програми з усіх професій, 

у тому числі і для професій, що атестуються. Робочі навчальні плани з 

професій, що атестуються, розроблені та затверджені в установленому порядку. 

Річний план на 2021 – 2022 н. р. складений на основі аналізу результатів роботи 

за попередній навчальний рік, затверджений в установленому порядку. В плані 

роботи педагогічного колективу ліцею визначено напрямки діяльності закладу, 

зазначені проблемні питання, над якими необхідно працювати колективу у 

поточному навчальному році.  

Ведуться поіменна книга учнів, книги наказів, книги реєстрації наказів.  

Виховна робота у Новоодеському ПАЛ планується як окремий розділ річного 

плану роботи ліцею, згідно з основними напрямками виховного процесу.  

Методичну роботу у закладі організовано на основі Положення та плану 

роботи закладу на навчальний рік (протокол засідання педагогічної ради від 

31.08.2021 № 1), річного плану роботи ліцею, планів роботи педагогічної ради і 

методичних комісій, Статуту ліцею. Комплексно-методичне забезпечення з 
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професій, що атестуються становить 88 %: із загальнопрофесійної підготовки – 

87 %, з професійно-теоретичної – 87 % та з професійно-практичної – 91 %. 

Робота з питань охорони праці та техніки безпеки в закладі проводиться на 

достатньому рівні та з дотриманням нормативних-правових вимог. 

Освітній процес у закладі забезпечують 48 (з 57 за штатним розписом) 

педагогічних працівника, з яких: 1 (2,1 %) – керівник (директор), 3 (6,2 %) – 

адміністрація (заступник директора з навчально-виробничої роботи, заступник 

директора з виховної роботи, старший майстер), 4 (8,3 %) педагогічні працівники 

(методист, керівник фізичного виховання, соціальний педагог, вихователь), 16 

(33 %) викладачів, 24 (50 %) майстри виробничого навчання. 

Підготовку професій, що атестуються здійснюють 8 майстрів (100 % від 

штатного розпису), 8 викладачів (100 % від штатного розпису), 4 педагогічних 

працівники (методист, керівник фізичного виховання, соціальний педагог, 

вихователь).  

Працівники керівного складу за рівнем кваліфікації, базовою освітою та 

досвідом педагогічної роботи відповідають займаним посадам на 100 %. 

Директор та його заступники пройшли в 2020 році курси підвищення 

кваліфікації. Базова і фахова освіта педагогічних працівників на 100 % 

відповідає встановленим вимогам.  

Викладання предметів в Новоодеському професійному аграрному ліцеї 

здійснюється на українській мові.  

ККЗ охоплювали весь зміст навчальних програм із професій, які 

атестуються включали матеріали навчальних програм з кожної складової 

професії. Виконували ККЗ 100 % здобувачів освіти. Знання достатнього та 

високого рівнів з теоретичної частини показали 63,5 %. Розбіжність з даними 

самоаналізу складає до 9,6 %. Знання достатнього та високого рівнів з 

практичної частини показали 67,3 %. Розбіжність з даними самоаналізу складає 

до 12,1 %. 

Разом з тим, в організації освітнього процесу мають місце недоліки та 

невирішені питання: у звіті про самоаналіз освітньої діяльності показано 

неглибокий аналіз освітнього процесу, вказані не всі проблемні питання і 

недоліки; недостатня система роботи щодо формування та збереження 

контингенту здобувачів освіти; низький рівень контролю за станом закріплення 

випускників на робочих місцях; матеріально-технічна база не повністю 

приведена у відповідність до вимог ДСПТО, СП(ПТ)О, потребує розширення, 

поповнення та оновлення; комплексно-методичне забезпечення потребує 

доопрацювання та систематизації; паспорти комплексно-методичного 

забезпечення з предметів: Інформаційні системи та технології в обліку, 

Матеріалознавство, Основи санітарії і гігієни, Основи спеціального малювання 

потребують доопрацювання.  
 

Кирилюк А.В. запропонувала членам РЕР клопотати перед 

Акредитаційною комісією України визнати атестованим Новоодеський 

професійний аграрний ліцей (56600, Україна, Миколаївська область, м. 

Нова Одеса, вул. Центральна, 218), ід. код: 02546105 з професій: 
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4112 

4121 

Оператор комп'ютерного набору 

Обліковець з реєстрації бухгалтерських даних 
до завершення циклу навчання (24.01.2025) 

ППП 30 

5141 Перукар (перукар-модельєр) ППП 30 

5141 Манікюрник ППП 30 
 

Голосували: “за” – одноголосно. 

Вирішили: клопотати перед Акредитаційною комісією України визнати 

атестованим Новоодеський професійний аграрний ліцей (56600, Україна, 

Миколаївська область, м. Нова Одеса, вул. Центральна, 218), ід. код: 

02546105 з професій: 
4112 

4121 

Оператор комп'ютерного набору 

Обліковець з реєстрації бухгалтерських даних 
до завершення циклу навчання (24.01.2025) 

ППП 30 

5141 Перукар (перукар-модельєр) ППП 30 

5141 Манікюрник ППП 30 

терміном на 10 років. 

 

1.2. Слухали Кирилюк А.В., яка представила членам РЕР атестаційні 

матеріали Надбузького професійного аграрного ліцею (57130, Україна, 

Миколаївська область, Миколаївський район, с. Надбузьке, вул. Павла 

Глазового (стара назва – Леніна), 18 ), ід. код: 02546140 з професій: 

Код за 

Державним 

класифі-

катором 

України 

Назва професії Види підготовки 

Л
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5122 Кухар ППП 60 

ПТН, ПрП, ПК 10 

5122 

5123 

Кухар 

Офіціант 
ППП 30 

5122 
7412 

Кухар 
Кондитер 

ППП 
30 

7231 

8322 

Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів 

Водій автотранспортних засобів категорія С 

ППП 
30 

8331 

 

8322 

Тракторист-машиніст сільськогосподарського виробництва 

категорія А1 

Водій автотранспортних засобів категорія С 

ППП 
60 

5133 Соціальний робітник ППП, ПТН 30 

7412 Кондитер ППП 60 

8331 Тракторист-машиніст сільськогосподарського виробництва 

категорії А1 

ППП 30 

ПрП, ПТН 30 

5123 Офіціант ППП, ПрП, ПТН, 

ПК 
30 

7231 Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів ППП, ПрП, ПТН, 
ПК 

30 

 

Під час роботи експертної ради з питань ліцензування і атестації 

навчальних закладів при департаменті освіти і науки Миколаївської обласної 

військової адміністрації було проаналізовано акт про наслідки атестаційної 

експертизи Надбузького професійного аграрного ліцею, довідки експертів, акт 

самоаналізу закладу, установчі документи, робочі навчальні плани, дозвільні 
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документи, заслухано членів експертної комісії з атестаційної експертизи, 

виконуючого обов’язки директора ліцею. 

Результати аналізу матеріалів та документів, виступи членів експертної 

комісії свідчать про наступне: 

Надбузький професійний аграрний ліцей відповідає заявленому статусу. 

Заклад освіти створений 17 червня 1954 року як Сливинське училище 

механізації сільського господарства № 20 (наказ від 17.06.1954 № 102). 06.01.1964 

реорганізоване у Сливинське сільське професійно-технічне училище № 1. У 

1984 році Сільське професійне-технічне училище № 1 реорганізоване в середнє 

професійно-технічне училище № 31 (наказ від 27.08.1984 № 172 «Про 

реорганізацію СПТУ № 1 в СПТУ № 31»). СПТУ № 31 з 12.08.1997 реорганізоване 

в ПТУ № 31 (наказ від 12.08.1997 № 108-К «Про реорганізацію СПТУ № 31 в ПТУ 

№ 31»). Відповідно до наказу Міністерства освіти України від 04.06.1997 № 188 

«Про вдосконалення мережі професійно-технічних закладів в Миколаївській 

області» Професійно-технічне училище № 31 с. Надбузьке Миколаївського району 

та Професійно-технічне училище № 15 с. Горохівка Жовтневого району 

ліквідовані та на їх базі шляхом злиття створені Професійно-технічне училище 

№ 31 с. Надбузьке та філія Професійно-технічного училища № 31 с. Горохівка. З 

01.11.2002 відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 24.10.2002 

№ 607 ПТУ № 31 реорганізоване у Надбузький професійний аграрний ліцей та 

філія ПТУ № 31 реорганізована у філію Надбузького професійного аграрного 

ліцею. Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 18.11.2016 

№ 1392 «Про реорганізацію професійно-технічних навчальних закладів 

Миколаївської області» до Надбузького ПАЛ приєднали Професійно-технічне 

училище № 33.  

У своїй діяльності ліцей керується Конституцією України, Законом України 

“Про освіту”, “Про професійну (професійно-технічну) освіту”, “Про повну 

загальну середню освіту”, Статутом ліцею та іншими нормативно-правовими 

документами. 

Матеріально-технічну базу ліцею складають такі об’єкти: головний корпус 

площею 950,3 м; навчальні майстерні; навчальне господарство (комплекс 

споруд – навчальне приміщення, пост технологічного налагодження машин, 

машинний двір, бокси, площадки для зберігання техніки, зерноочищувальний 

комплекс, вагова, зерносклад); автодром – 3 га; зерносклади площею 1080 м².  

Для забезпечення підготовки робітничих кадрів ліцей має: два навчальних 

корпуси побудовані за типовим проєктом, де знаходяться кабінети, майстерні та 

лабораторії; культурно-побутовий корпус, що має площу 1018,91 м2: актова зала на 

300 місць, спортивна зала – 272,1 м2, тренажерний зал та побутові приміщення;  

навчально-виробничі майстерні загальною площею 2405,3 м2, обладнані 

необхідною технікою, верстатами, машинами та іншими засобами навчання; 

комплекс приміщень для підготовки водіїв та слюсарів з ремонту колісних 

транспортних засобів загальною площею 1100 м2, до якого входять: механічна 

майстерня, станція технічного обслуговування, склад паливно-мастильних 

матеріалів. П’ятиповерховий гуртожиток на 360 місць побудований за типовим 



7 
 

проєктом. У гуртожитку на першому поверсі знаходяться бібліотека на 25 

посадкових місць з читальною залою, мала актова зала на 60 місць, душова, 

медичний пункт з ізолятором, кабінет соціального педагога та інші адміністративні 

кабінети.  

Надбузький ПАЛ проводить освітню діяльність у сфері професійної 

(професійно-технічної) освіти з 24 професій відповідно до рішень про видачу 

ліцензії: рішення ДАК від 25.05.2012 протокол № 96, наказ МОНмолодьспорту 

від 01.06.2012 № 2117-л; рішення АК від 27.06.2013 протокол № 105, наказ 

МОН від 01.07.2013 № 2494-л; рішення АК від 27.12.2013 протокол № 108, 

наказ МОН від 08.01.2014 № 1-л; наказ МОН від 15.05.2018 № 666-л. 

На момент проведення атестаційної експертизи у закладі освіти атестованою є 

1 професія, що складає 4,2 % (термін дії свідоцтва про атестацію до 16.06.2026). На 

даний період атестуються 11 професій (45,8 %): 7231 Слюсар з ремонту колісних 

транспортних засобів. 8322 Водій автотранспортних засобів категорії С; 

5122 Кухар; 5122 Кухар, 5123 Офіціант; 5122 Кухар, 7412 Кондитер; 

5133 Соціальний робітник; 8331 Тракторист-машиніст сільськогосподарського 

виробництва категорії А1.  8322 Водій автотранспортних засобів категорії С; 

7412 Кондитер; 8331 Тракторист-машиніст сільськогосподарського виробництва 

категорії А1; 5123 Офіціант; 7231 Слюсар з ремонту колісних транспортних 

засобів; 8322 Водій автотранспортних засобів категорії С. 

Для забезпечення освітнього процесу в ліцеї наявні 29 кабінетів (11 сумісних), 

8 виробничих майстерень (1 сумісна), 11 лабораторій (2 сумісні). У кабінетах 

теоретичного навчання площа на одного здобувача освіти в середньому складає: 

1,7 м2 – 2,2 м2, у майстернях – 4,3 м2 – 13,8 м2, у лабораторіях – 4,1 м2 – 24,1 м2.  

Від основних замовників робітничих кадрів є сільськогосподарські 

підприємства, фермерські господарства району та фізичні особи-підприємці. За 

останні 5 років з центром зайнятості заклад освіти не співпрацює.  

Проєктна потужність ліцею розрахована на прийом та навчання 

1280 здобувачів освіти.  

Прийом здобувачів освіти до Надбузького професійного аграрного ліцею 

здійснюється на підставі особистих заяв вступників відповідно до правил 

прийому, затверджених директором, розроблених на підставі «Типових правил 

прийому до закладів професійної (професійно-технічної) освіти», затверджених 

наказом МОН від 14.05.2013 № 499 (зі змінами), статуту та чинного 

законодавства.  

Правила прийому до Надбузького професійного аграрного ліцею затверджені 

директором та погоджені з департаментом освіти і науки Миколаївської 

облдержадміністрації. 

На момент проведення атестаційної експертизи Надбузький професійний 

аграрний ліцей навчає 538 здобувачів освіти, із них випущено 136 здобувачів 

освіти з професій: 5122 Кухар. 5123 Офіціант випущено 04.01.2022, 5122 Кухар 

випущено 17.01.2022, 5122 Кухар. 7412 Кондитер випущено 14.02.2022, 5133 

Соціальний робітник випущено 21.02.2022, 7231 Слюсар з ремонту колісних 

транспортних засобів. 8322 Водій автотранспортних засобів категорії С 
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випущено 18.04.2022. Фактичний контингент здобувачів освіти за професіями 

складає: 

 
К

о
д

 

Назва професії 

Т
ер

м
ін

 н
ав

ч
ан

н
я 

О
св

іт
н

я 
б

аз
а 

В
и

д
 п

ід
го

то
в
к
и

 

Р
ік

 н
ав

ч
ан

н
я 

Н
ап

о
в
н

ю
в
ан

іс
ть

 г
р
у
п

 

та
 ф

о
р
м

а 
н

ав
ч

ан
н

я 

В
сь

о
го

 г
р
у
п

 

Ф
ак

ти
ч
н

и
й

 

к
о
н

ти
н

ге
н

т 

7231 

 

8322 

Слюсар з ремонту колісних 

транспортних засобів. 

Водій автотранспортних засобів 

категорії С 

2 роки 

32 тижні 

 

9 кл. 

 

ППП І - 20 Д 

ІІ - 15 Д 

ІІІ - 14 Д 

 

3 49 

5122 Кухар 1 рік 

19 тижнів 

11 кл. ППП І - 53 Д 

ІІ - 54 Д 

4 107 

5133 Соціальний робітник 24 тижні 11 кл. ППП І - 30 Д 1 30 

5122 

5123 

Кухар 

Офіціант 

3 роки 

22  тижні 

9 кл. ППП І - 19 Д 

ІІ - 18 Д 
ІІІ - 13 Д 

ІV - 12 Д 

4 62 

8331 

 

 

8322 

Тракторист-машиніст 

сільськогосподарського виробництва 

категорія А1 

Водій автотранспортних засобів 

категорія С 

41 тиждень 11 кл. ППП І - 51 Д 2 51 

5122 

7412 

Кухар 

Кондитер 

3 роки 

24 тижні 

9 кл. ППП І - 30 Д 

ІІ - 29 Д 

ІІІ - 27 Д 

ІV - 26 Д 

4 112 

7233 

 

 
8331 

 

 

8322  

Слюсар з ремонту 

сільськогосподарських машин та 

устаткування 
Тракторист-машиніст 

сільськогосподарського виробництва 

категорія А1, А2, В1 

Водій автотранспортних засобів 

категорія С 

3 роки 9 кл. ППП І - 44 Д 

ІІ - 37 Д 

ІІІ - 46 Д 
 

6 127 

  

Роботу закладу, освітній процес організовано у відповідності з робочими 

навчальними планами та графіком освітнього процесу. Заклад працює за 

п’ятиденним робочим тижнем. Розклад занять на навчальний рік розроблено. 

Тижневе навантаження складає до 36 годин, денне – до 8 годин. Тривалість 

уроків теоретичного навчання становить 45 хвилин. Тривалість уроків 

виробничого навчання – 6 годин, уроків на виробництві – 7 годин.  

З 25 лютого 2022 року  під час дії правового режиму воєнного стану в 

Україні ліцей перейшов на змішану форму навчання (наказ від 24.02.2022 

№ 36). Дистанційну роботу із здобувачами освіти у ліцеї організовано за 

допомогою платформ Prosvita, ресурси Google Документів, Google Meet тощо.  

У закладі освіти наявні робочі навчальні плани і програми з усіх професій. 

Робочі навчальні плани розроблені та затверджені в установленому порядку. 

План роботи закладу освіти на 2021-2022 н.р. розроблено відповідно до вимог 
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Положення про навчально-виробничий процес та розглядався на засіданні 

педагогічної ради (протокол від 31.08.2021 № 1). Найбільш змістовний розділ – 

виховна робота. 

У Надбузькому професійному аграрному ліцеї планування та організація 

навчально-виховної діяльності планується як окремий розділ річного плану.  

Виховна робота в ліцеї здійснюється згідно із державною нормативною 

базою, яка регулює виховний процес у закладах професійної (професійно-

технічної) освіти.   

Методичну роботу у закладі організовано на основі Положення про 

методичну роботу в професійно-технічному навчальному закладі, 

затвердженого наказом МОНУ від 12.12.2000 № 582 та плану роботи закладу на 

навчальний рік (протокол засідання педагогічної ради від 31.08.2021 № 1) та 

відповідних наказів. 

У закладі освіти працює 6 методичних комісій. З професій, що атестуються 

створені методичні комісії викладачів та майстрів виробничого навчання: 

«Громадського харчування», «Сільськогосподарського циклу», «Слюсарів з 

ремонту колісних транспортних засобів та водіїв автотранспортних засобів» 

(наказ від 01.09.2021 № 115). Плани роботи методичних комісій розроблені на 

рік, засідання методичних комісій проходять щомісяця, всі протоколи засідань 

в наявності. До протоколів засідань методичних комісій додаються матеріали з 

розглянутих питань. Плани роботи узгоджені з планом роботи закладу освіти.  

Робота з питань охорони праці та техніки безпеки в закладі проводиться на 

достатньому рівні та з дотриманням нормативних-правових вимог. 

Освітній процес у закладі забезпечують 56 (з 76 за штатним розписом) 

педагогічних працівника, з яких: 25 викладачів (44,6 %) (6 викладачів 

професійно-теоретичної підготовки (24 %); 3 викладача фізичного виховання 

(12 %); 16 викладачів загальноосвітньої підготовки (64 %), з них 4 викладачі 

підвищили педагогічну кваліфікацію на базі Білоцерківського інституту 

неперервної професійної освіти Державного закладу вищої освіти «Університет 

менеджменту освіти» Національної академії педагогічних наук України і 

викладають предмети загальнопрофесійної підготовки; 23 майстра виробничого 

навчання (41,1 %), із них 4 майстри виробничого навчання (17,3 %) мають 

педагогічне навантаження; 3 адміністрація (5,4 %), з них 1 має педагогічне 

навантаження (заступник директора); 1 старший майстер (1,8 %); 4 вихователя 

(7,1 %).  

Базова і фахова освіта педагогічних працівників на 100 %. Колектив 

стабільний, плинність кадрів складає: 2019 р. – 2,3 %, 2020 р. – 0 %, 2021 р. – 

4,5 %, 2022 р. – 2,3 %. 

Викладання предметів в Надбузькому професійному аграрному ліцеї 

здійснюється на українській мові.  

З метою визначення рівня навчальних досягнень здобувачів освіти 

Надбузького ПАЛ з професійної підготовки комісією було розроблено 

комплексні кваліфікаційні завдання для професій: 5122 Кухар; 5133 Соціальний 

робітник; 5122 Кухар. 5123 Офіціант; 5122 Кухар. 7412 Кондитер; 7231 Слюсар 



10 
 

з ремонту колісних транспортних засобів. 8322 Водій автотранспортних засобів 

категорії С; 8331 Тракторист-машиніст сільськогосподарського виробництва 

категорія А1. 8322 Водій автотранспортних засобів категорія С. 

Виконували ККЗ 98 % здобувачів освіти. Знання достатнього та високого 

рівнів з теоретичної частини показали 53,7 %. Розбіжність з даними 

самоаналізу складає до 11,9 %. Знання достатнього та високого рівнів з 

практичної частини показали 63,6 %. Розбіжність з даними самоаналізу складає 

до 11,4 %. 

Разом з тим, в організації освітнього процесу мають місце недоліки та 

невирішені питання: у звіті про самоаналіз освітньої діяльності показано 

неглибокий аналіз освітнього процесу, вказані не всі проблемні питання і 

недоліки; документи в деяких особових справах здобувачів освіти 

несистематизовані; в журналі прийому та повернення документів мають місце 

виправлення; в поіменній книзі не вказано інформацію про підприємство, 

установу, де працевлаштувано деяких випускників закладу освіти; не всі класні 

керівники використовують сучасні форми та методи проведення виховних 

заходів; несистематично проводиться психологічна корекційна робота зі 

здобувачами освіти «групи ризику»; потребують доопрацювання посадові 

інструкції окремих педагогічних працівників, в окремих розпорядчих наказах 

відсутні підписи про ознайомлення; матеріально-технічна база ліцею потребує 

дообладнання, осучаснення відповідно до державних стандартів та вимог; 

комплексно-методичне забезпечення усіх професій потребує доопрацювання та 

систематизації; не в повній мірі наявні дидактичні матеріали (інструкції до 

виконання лабораторно-практичних робіт, схеми, таблиці). 
 

Кирилюк А.В. запропонувала членам РЕР клопотати перед 

Акредитаційною комісією України визнати атестованим Надбузький 

професійний аграрний ліцей (57130, Україна, Миколаївська область, 

Миколаївський район, с. Надбузьке, вул. Павла Глазового (стара назва – 

Леніна), 18 ), ід. код: 02546140 з професій: 
5122 Кухар ППП 60 

ПТН, ПрП, ПК 10 

5122 

5123 

Кухар 

Офіціант 
ППП 30 

5122 
7412 

Кухар 
Кондитер 

ППП 
30 

7231 

8322 

Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів 

Водій автотранспортних засобів категорія С 

ППП 
30 

8331 

 

8322 

Тракторист-машиніст сільськогосподарського виробництва 

категорія А1 

Водій автотранспортних засобів категорія С 

ППП 
60 

5133 Соціальний робітник ППП, ПТН 30 

7412 Кондитер ППП 60 

8331 Тракторист-машиніст сільськогосподарського виробництва 

категорії А1 

ППП 30 

ПрП, ПТН 30 

5123 Офіціант ППП, ПрП, ПТН, 
ПК 

30 

7231 Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів ППП, ПрП, ПТН, 

ПК 
30 

8322 Водій автотранспортних засобів категорія С ПТН, ПрП 60 
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Голосували: “за” – одноголосно. 

Вирішили: клопотати перед Акредитаційною комісією України визнати 

атестованим Надбузький професійний аграрний ліцей (57130, Україна, 

Миколаївська область, Миколаївський район, с. Надбузьке, вул. Павла 

Глазового (стара назва – Леніна), 18 ), ід. код: 02546140 з професій: 
5122 Кухар ППП 60 

ПТН, ПрП, ПК 10 

5122 

5123 

Кухар 

Офіціант 
ППП 30 

5122 

7412 

Кухар 

Кондитер 

ППП 
30 

7231 

8322 
Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів 
Водій автотранспортних засобів категорія С 

ППП 
30 

8331 

 

8322 

Тракторист-машиніст сільськогосподарського виробництва 

категорія А1 

Водій автотранспортних засобів категорія С 

ППП 
60 

5133 Соціальний робітник ППП, ПТН 30 

7412 Кондитер ППП 60 

8331 Тракторист-машиніст сільськогосподарського виробництва 

категорії А1 

ППП 30 

ПрП, ПТН 30 

5123 Офіціант ППП, ПрП, ПТН, 

ПК 
30 

7231 Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів ППП, ПрП, ПТН, 

ПК 
30 

8322 Водій автотранспортних засобів категорія С ПТН, ПрП 60 

терміном на 10 років. 

 

1.3. Слухали Кирилюк А.В., яка представила членам РЕР атестаційні 

матеріали Державного навчального закладу «Южноукраїнський 

професійний ліцей» (55002 Миколаївська обл., м. Южноукраїнськ, просп. 

Незалежності, буд. 37), ід. код: 22432875 з професії: 
Код за 

ДК 

003:2010 

Назва професії Вид послуги 

Ліцензований 

обсяг освітньої 

послуги (осіб) 

5122 Кухар 
ППП 30 

ПТН, ПрП, ПК 15 
 

За результатами атестаційної експертизи та вивчення звіту проведеного 

самоаналізу представленої документації, ознайомлення з матеріально-

технічною базою, бесіди з адміністрацією та педагогічними працівниками 

встановлено, що Державний навчальний заклад «Южноукраїнський 

професійний ліцей» є державним закладом професійної (професійно-технічної) 

освіти другого атестаційного рівня, який діє на підставі Статуту, затвердженого 

наказом Міністерства освіти і науки України від 01.06.2017 № 780 та 

погоджений на загальних зборах колективу (протокол від 23.02.2017 № 1). 

Нормативно-правовими документами заклад забезпечений на 100 %. 

Юридична та фактична адреса ліцею: 55002, Миколаївська обл., 

місто Южноукраїнськ, проспект Незалежності, будинок 37; іден.код 22432875. 

Засновницькі документи оформлені належним чином. Ліцей має Свідоцтво на 

право власності на нерухоме майно від 14.06.2013 САЕ № 394158, витяг з 
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Державного реєстру речових прав на нерухоме майно про реєстрацію права 

власності від 13.06.2013 СЕІ № 999324. 

Заклад освіти у своїй діяльності керується Конституцією України, 

Законами України «Про освіту», «Про професійну (професійно-технічну) 

освіту», «Положення про організацію навчально-виробничого процесу у 

професійно-технічних навчальних закладах», затвердженими наказом 

Міністерства освіти і науки України від 30.05.2006 № 419 (зі змінами), статутом 

ліцею, іншими нормативно-правовими документами.  

Приміщення закладу освіти знаходяться в комплексі типової забудови, яка 

складається з навчального корпусу і гуртожитку. Загальна площа ліцею – 6542 

м2. Навчальна площа 4568,2 м2 (на одного здобувача освіти становить: у 

майстернях – 4-18,6 м2, у кабінетах – 2,5-3,5 м2). У навчальному корпусі 

розташовано 21 навчальний кабінет (4 сумісні), 7 майстерень, 5 лабораторій (3 

сумісні), їдальня на 120 місць, харчоблок, площею 263,3 м2, обладнаний трьома 

цехами для приготування їжі та технологічним обладнанням; актова зала на 250 

місць спортивна зала площею 277,3 м2. На першому поверсі знаходиться 

бібліотека з книжковим фондом 14913 прим. та з читальною залою на 22 місця. 

На території закладу освіти розташовані: гараж, складське приміщення, стадіон, 

спортивні майданчики. Гуртожиток проєктною потужністю 140 чол., у якому 

проживає 124 здобувача освіти, розміщений в окремому модулі 

дев’ятиповерхової споруди. 

Професія 5122 Кухар забезпечена 9 кабінетами та 2 лабораторіями.  

Санітарно-технічний і протипожежний стан приміщень відповідає 

встановленим нормам і вимогам діючого санітарного законодавства України.  

Акт готовності закладу освіти до початку навчального року оформлений 

згідно з вимогами. 

Державний навчальний заклад «Южноукраїнський професійний ліцей» 

здійснює освітню діяльність у сфері професійної (професійно-технічної) освіти 

з 12 професій, у т.ч. з професії 5122 Кухар (наказ МОН України від 24.05.2019 

№ 661-1 «Про ліцензування освітньої діяльності», протокол засідання 

ліцензійної комісії МОН України від 23.05.2019 № 135). 

На момент проведення атестаційної експертизи з загальної кількості 

професій проатестовано 8 професій, що складає 67 %.  

На момент проведення атестаційної експертизи фактичний контингент 

здобувачів освіти з професії 5122 Кухар відображений у таблиці: 
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5122 Кухар 

1 рік 19 

тижнів 
9 кл. ППП 

І - 24 

ІІ - 30 

ІІІ - 16 
ІV - 18 

4 88 
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Група з професії 5122 Кухар (за видом підготовки: первинна професійна 

підготовка) випускається вперше.  

Заклад освіти забезпечений державними стандартами з професії 

5122 Кухар: ДСПТО 5122-НО.55.3-5-2007,  затвердженим наказом Міністерства 

освіти і науки України від 29.08.2007 № 771,  СП(ПТ)О 5122.I.56.10-2021, 

затвердженим наказом Міністерства освіти і науки України 26.10.2021 № 1133. 

Набір здобувачів освіти до закладу проводиться на підставі Правил 

прийому до ДНЗ «ЮПЛ», розроблених відповідно до «Типових правил 

прийому до закладів професійної (професійно-технічної) освіти України» 

затверджених наказом МОНУ від 14.05.2013 № 499 (зі змінами). Прийом 

громадян понад регіонального замовлення за професією 5122 Кухар 

здійснюється за рахунок коштів фізичних осіб. Таких слухачів – 6. 

В ДНЗ «ЮПЛ» планування та організація навчально-виховної діяльності 

планується як окремий розділ річного плану.  

В ліцеї працюють 2 гуртки та 1 спортивна секція, до них залучено 

54 здобувача освіти, з професії 5122 Кухар – 15 здобувачів освіти (17 %). 

Методична робота у ДНЗ «ЮПЛ» здійснюється на підставі Закону України 

«Про освіту», «Про професійну (професійно-технічну) освіту», Положення про 

організацію навчально-виробничого процесу у професійно-технічних 

навчальних закладах, затвердженого наказом МОНУ від 30.05.2006 № 419 (зі 

змінами), наказу МОНУ «Про удосконалення методичної роботи в системі 

професійно-технічної освіти» від 12.12.2000 № 582, методичних рекомендацій 

НМЦ ПТО у Миколаївській області. З професії, що атестується, створена 

методична комісія викладачів і майстрів виробничого навчання галузі 

«Торгівля і громадське харчування». Методичною комісією галузі «Торгівля і 

громадське харчування», майстрами виробничого навчання та викладачами 

професійно-теоретичної підготовки розроблено комплект навчально-

програмної документації з професії 5122 Кухар.  

Комплексно-методичне забезпечення з професії 5122 Кухар, становить 

90 %: із загальнопрофесійної підготовки – 90 %, з професійно-теоретичної – 

89 % та з професійно-практичної – 90 %.  

Охорона праці та безпека життєдіяльності здійснюється згідно з чинним 

законодавством та відповідними наказами по закладу. 

Укомплектованість закладу освіти відповідно до штатного розпису складає 

100 %.  

Освітній процес у закладі освіти забезпечують: директор – 1, заступники 

директора – 2, старший майстер – 1, методист – 2, викладачі професійно-

теоретичної підготовки – 4, майстри виробничого навчання – 14, викладачі 

загальнопрофесійної підготовки – 4; викладачі загальноосвітньої підготовки – 

9.  

Підготовку з професії 5122 Кухар здійснюють 6 викладачів (2 – з 

професійно-теоретичної підготовки, 4 – із загальнопрофесійної підготовки) та 3 

майстра виробничого навчання. Забезпеченість 100 %. 

Для визначення рівня професійної підготовки розроблено пакети 
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комплексних кваліфікаційних завдань (ККЗ) з професії 5122 Кухар. Зміст 

комплексних завдань відповідає змісту кваліфікаційних характеристик та 

навчальних програм.  

Комплексні кваліфікаційні завдання з професії, що атестується виконували 

18 здобувачів освіти (100 %). Знання достатнього та високого рівнів з 

професійно-теоретичної підготовки складає 61,1 %. Розбіжність з даними 

самоаналізу становить від 0 % до 11,1 %. Знання достатнього та високого рівнів 

з професійно-практичної підготовки складає 66,7 %. Розбіжність з даними 

самоаналізу становить від 0 % до 11,1 %.  

За результатами атестаційної експертизи ДНЗ «ЮПЛ» встановлено, що 

Державний навчальний заклад «Южноукраїнський професійний ліцей» 

відповідає заявленому статусу, спроможний здійснювати підготовку 

робітничих кадрів на другому атестаційному рівні. Наявна матеріально-

технічна база і навчально-методичне забезпечення відповідає вимогам 

навчальних планів і програм. Якісний і кількісний склад педагогічних 

працівників дозволяє забезпечити належний рівень професійно-технічної 

підготовки. 

Разом з тим, атестаційна комісія відзначає, що в роботі педагогічного 

колективу мають місце невирішені питання та зауваження: у звіті про 

самоаналіз освітньої діяльності показано неглибокий аналіз освітнього процесу, 

вказані не всі проблемні питання і недоліки; документи в особових справах 

здобувачів освіти несистематизовані; в журналі прийому та повернення 

документів мають місце виправлення; розклад занять містить скорочені назви 

предметів професійно-теоретичної підготовки; у журналах теоретичного 

навчання деякі викладачі невчасно роблять записи проведених уроків; записи 

зауважень щодо ведення журналів робляться несвоєчасно, ознайомлення з ними 

викладачів і майстрів виробничого навчання проводиться з запізненням; у 

вступній частині плану роботи закладу освіти аналіз навчально-виробничої 

діяльності має неконкретний характер; серед здобувачів, які навчаються за 

професією 5122 Кухар показники пропусків занять без поважних причин в 

середньому вищі порівняно з показниками пропусків з інших професій; 

потребують доопрацювання посадові інструкції окремих педагогічних 

працівників. 
 

Кирилюк А.В. запропонувала членам РЕР клопотати перед 

Акредитаційною комісією України визнати атестованим Державний 

навчальний заклад «Южноукраїнський професійний ліцей» (55002 

Миколаївська обл., м. Южноукраїнськ, просп. Незалежності, буд. 37), 

ід. код: 22432875  з професії: 
5122 Кухар ППП 30 

ПТН, ПрП, ПК 15 
 

Голосували: “за” – одноголосно. 

Вирішили: клопотати перед Акредитаційною комісією України визнати 

атестованим Державний навчальний заклад «Южноукраїнський 
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професійний ліцей» (55002 Миколаївська обл., м. Южноукраїнськ, просп. 

Незалежності, буд. 37), ід. код: 22432875 з професії: 
5122 Кухар ППП 30 

ПТН, ПрП, ПК 15 

терміном на 10 років. 

 

 

Директор департаменту освіти і 

науки облдержадміністрації     Алла ВЕЛІХОВСЬКА 

 

Відповідальний секретар РЕР    Анна КИРИЛЮК 


